
 

 

 

   

    

『『『『平成２３年度平成２３年度平成２３年度平成２３年度    こうべ男女こうべ男女こうべ男女こうべ男女いきいきいきいきいきいきいきいき事業所事業所事業所事業所』』』』表彰表彰表彰表彰    

男女が共男女が共男女が共男女が共に働きやすい職場づくりに働きやすい職場づくりに働きやすい職場づくりに働きやすい職場づくりへのへのへのへの積極的な取り組み積極的な取り組み積極的な取り組み積極的な取り組みが評価が評価が評価が評価    

 

煮豆・佃煮のマルヤナギブランドを展開する株式会社小倉屋柳本（本社：神戸市東灘区 代表取締役社長：

柳本一郎）は、男女が共に働きやすい職場づくりに努める事業所のひとつとして、神戸市から「平成 23年

度こうべ男女いきいき事業所」に選出され、10 月 21 日（金） に神戸市男女共同参画センターで表彰式が

行われました。 

 

【【【【こうべ男女いきいき事業所こうべ男女いきいき事業所こうべ男女いきいき事業所こうべ男女いきいき事業所】】】】 

神戸市が、男女がともに働きやすい職場づくりに向けて、 

積極的な取り組みを行っている事業所を募集し、選考の 

上 「こうべ男女いきいき事業所」として毎年表彰を実施。 

その企業の活動や取組を広く市民や事業者へ紹介し、神 

戸の企業のみなさんが更に働きやすい職場となることを 

広めておられます。 

 

【【【【表彰選考理由表彰選考理由表彰選考理由表彰選考理由（（（（神戸市発表）神戸市発表）神戸市発表）神戸市発表）】】】】 

近年女性の採用者数も多く、幹部候補であるリーダー職の女性の登用も積極的に行っており、育児との両

方支援体制も柔軟に整備されてきている。また、研修については本人からの申し出があれば、職務に関係

するものならば最大限支援しており、仕事との両立支援の取り組みが評価された。 

 

【【【【マルヤナギの考え方マルヤナギの考え方マルヤナギの考え方マルヤナギの考え方】】】】 

マルヤナギでは、従業員の一人ひとりが仕事にやりがいを持ち、前向きに仕事に取り組めることが大切だ

と考えております。それは、今回表彰を受けた『こうべ男女いきいき事業所表彰』での男女が共にいきい

きと働きやすい職場作りが、従業員全員が満足して働ける環境づくりでもあると考えています。 
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マルヤナギの取り組みマルヤナギの取り組みマルヤナギの取り組みマルヤナギの取り組み    

「こうべ男女いきいき事業所」表彰の表彰式 神戸市長と今回表彰を受けた神戸の企業７社での 

記念撮影の様子 


